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Notiziario non periodico di informazione e documentazione sindacale 

Concorso straordinario per la scuola dell’infanzia e primaria  
Il ministero ha pubblicato sulla gazzetta ufficiale del 9 novembre 2018 il ddg 1546 del 7 novembre 2018 

contenente il bando del concorso straordinario per titoli ed esami per il reclutamento a tempo indeterminato di 
personale docente per la scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di sostegno. 

Le domande possono essere presentate esclusivamente su IstanzeOnLine (POLIS) fino alle ore 23:59 
del 12 dicembre 2018. 

Il bando è stato preceduto dal dm 17 ottobre 2018 che, in attuazione del decreto legge 87 del 12 luglio 2018 
coordinato con la legge 96 del 9 agosto 2018 di conversione del cosiddetto “decreto dignità”, ne ha 
regolamentato l’emanazione. 

Deve essere rilevato che sul decreto e sulle tabelle allegate si era espresso (vedi numero precedente) il 
Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione nell’adunanza plenaria di martedì 9 ottobre 2018, dando alcune 
indicazioni che non sono state totalmente recepite negli atti. 

Possono partecipare al concorso: 

• per i posti comuni i docenti in possesso di diploma magistrale con valore di 
abilitazione e diploma sperimentale a indirizzo linguistico, conseguiti 
presso gli istituti magistrali o analogo titolo di abilitazione conseguito 
all’estero e riconosciuto in Italia ai sensi della normativa 
vigente e i laureati in Scienze della Formazione Primaria  

• per i posti di sostegno possono partecipare al concorso i 
docenti che, oltre ai requisiti richiesti per i posti comuni, 
siano in possesso dello specifico titolo di 
specializzazione sul sostegno o di analogo titolo di 
specializzazione conseguito all’estero e riconosciuto in Italia. 

Viene inoltre richiesto di aver svolto, presso le scuole statali, nel 
corso degli ultimi otto anni scolastici, almeno due annualità di 
servizio specifico nella scuola dell’infanzia o primaria, anche non 
continuative, su posto comune e/o di sostegno. 

I due anni di servizio richiesto devono essere prestati ai sensi del 
comma 14 dell’articolo 11 della legge 124 del 3 maggio 1999 che 
prevede la valutazione di “anno intero” se nello stesso anno scolastico 
si sono prestati almeno 180 giorni servizio o se il servizio è stato 
prestato ininterrottamente dal 1 febbraio al termine delle lezioni con 
partecipazione agli scrutini finali. 

Nel decreto è prevista l’ammissione con riserva dei docenti che: 

• avendo conseguito all’estero i titoli richiesti (ossia i titoli analoghi al diploma magistrale, alla laurea in SFP 
e alla specializzazione su sostegno), abbiano presentato la relativa domanda di riconoscimento al Miur, 
entro la data termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso medesimo; 

• conseguono il relativo titolo di specializzazione entro il 1° dicembre 2018, nell’ambito di percorsi avviati 
entro il 31 maggio 2017, compresi quelli disciplinati dal DM 141/2017, come modificato dal decreto n. 
226/2017. 

La domanda di partecipazione, a pena di esclusione, deve essere presentata in una sola regione per una o 
più procedure concorsuali. 

Si presenta un’unica domanda anche se si concorre per più procedure.  
Per la partecipazione alla procedura concorsuale è dovuto il pagamento di un contributo di segreteria pari ad 

euro 10,00 (dieci) per ciascuna procedura per cui si concorre (infanzia comune, primaria comune, infanzia 
sostegno e primaria sostegno). Il pagamento deve essere effettuato esclusivamente tramite bonifico bancario 
sul conto intestato a: sezione di tesoreria 348 Roma succursale IT 28S 01000 03245 348 0 13 2410 00 
Causale: “regione – grado di scuola / tipologia di posto - nome e cognome - codice fiscale del candidato” e 
dichiarato al momento della presentazione della domanda tramite il sistema IstanzeOnLine POLIS.  

I nostri uffici sono a disposizione degli iscritti per la consulenza. 

http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8030
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8023
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8019
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8020
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=4432
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Corso per concorso 
La CISL Scuola Romagna organizza un corso di preparazione al concorso straordinario, l’incontro di presentazione 

è convocato con la nota riportata in questa pagina. 
Sono allo studio incontri a livello provinciale. 
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Requisiti del personale da destinare all'estero 
Il MIUR, di concerto con il MAE, ha emanato il decreto interministeriale 634 del 2 ottobre 2018 sull’individuazione dei 

requisiti culturali e professionali fondamentali dei dirigenti scolastici, dei docenti e del personale amministrativo della 
scuola da inviare all'estero nonchè delle modalità della formazione e delle attività di formazione in servizio dei dirigenti 
scolastici, dei docenti e del personale amministrativo da destinare all'estero. 

Il decreto interministeriale accoglie l’intesa del 20 aprile 2018 tra il MIUR e le organizzazioni sindacali. 
Al Decreto dovrà ore seguire l’emanazione del bando per la selezione che, a norma del decreto legislativo 64 del 13 

aprile 2017, prevederà un colloquio al quale potrà partecipare il personale in possesso dei requisiti previsti dal Decreto 
interministeriale seguito dalla valutazione dei titoli. 

A questo proposito i Segretari Generali di CISL Scuola, FLC CGIL e UIL Scuola RUA hanno chiesto al MIUR la 
convocazione di un incontro con la richiesta di ricondurre pienamente il tema della mobilità del personale all’estero 
nell’ambito contrattuale. 

Diplomati magistrali: applicazione sentenze di rigetto 
Il ministero, con nota 45988 del 17 ottobre 2018, ha fornito indicazioni agli Uffici Scolastici Regionali per l'adozione dei 

provvedimenti conseguenti alle sentenze di rigetto dei ricorsi per l'inserimento in GAE dei diplomati magistrali. 
La nota fa seguito alle numerose sentenze del TAR Lazio e del Consiglio di Stato, richiamate nella nota stessa e 

impone di dar corso entro 120 giorni (ai sensi dell'art. 4 commi 1 e 1 bis del DL 87/2018 convertito con 
modificazione nella L. 96/2018) alla risoluzione dei contratti a Tempo Indeterminato trasformandoli in 
contratti fino al 30 giugno. Analogamente i contratti a tempo determinato fino al 31 agosto per effetto 
dell'inserimento con riserva in GAE, vanno trasformati in contratti al 30 giugno per i supplenti 
destinatari di sentenze di rigetto. 

Coloro che invece sono stati destinatari di supplenza fino al 30 giugno concluderanno il contratto alla 
naturale scadenza. 

Infine la nota precisa il diritto degli aspiranti depennati dalle GAE ad essere iscritti in II fascia e viene 
prevista, come già indicato nella FAQ n. 43/2017, la riammissione nei termini per coloro che non avevano potuto 
iscriversi in II fascia come previsto dal DM 374 del 1 giugno 2017. 

Con ulteriore nota 47743 del 29 ottobre 2018, oltre a confermare il contenuto della nota precedente, viene precisato “Ed 
invero, l’articolo 4, comma 1-bis del decreto-legge 12 luglio 2018, n. 87 convertito, con modificazioni, nella legge 11 
agosto 2018, n. 96, nel dettare disposizioni volte a salvaguardare la continuità didattica e gli effetti sui contratti in corso, 
non incide sul primario effetto delle decisioni giurisdizionali favorevoli all’Amministrazione, consistente nel venire meno 
del diritto alla permanenza nelle GAE.” 

Riteniamo utile informare che per i ricorsi presentati con il patrocinio della CISL Scuola Nazionale non sono state 
ancora fissate di udienza di merito e pertanto le indicazioni della nota al momento non si applicano ai nostri ricorrenti. 

Mobilità 
Si è aperto il 23 ottobre  al ministero il tavolo per la contrattazione integrativa nazionale sulla mobilità. 
La prima novità di quest'anno riguarda la triennalità del CCNI che avrà quindi valore fino all'anno scolastico 2021/2022.  
Altra novità è costituita dalla previsione contrattuale relativa al vincolo di permanenza triennale nella scuola richiesta 

volontariamente  e ottenuta con la mobilità per il 2019/2020. Tale vincolo non si applica al di fuori di questo 
specifico caso. 

La Cisl Scuola ha sottolineato la necessità di rivedere la struttura del precedente CCNI, in vigore praticamente 
da due anni, alla luce delle forti criticità dovute in particolare all'applicazione degli Ambiti territoriali imposti dalla 
Legge 107. 

I due precedenti CCNI sottoscritti dopo l'entrata in vigore della citata legge  avevano attenuato gli effetti più 
contestati della legge 107  dando la possibilità di ottenere, anche se non previsto dalla legge,  una nuova 
titolarità su scuola. 

L' appuntamento del nuovo CCNI sulla mobilità alla luce delle innovate relazioni sindacali frutto del CCNL 
deve raggiungere l'obiettivo di superare ulteriormente gli effetti negativi che si sono inequivocabilmente 
registrati da quando la mobilità si effettua su ambito. 

L' obiettivo che la Cisl Scuola ha manifestato, anche In considerazione degli annunciati interventi normativi di 
superamento della titolarità su ambito e la cancellazione degli incarichi triennali, è quello di anticipare tale prospettiva  
nel contratto sulla mobilità consentendo il ripristino delle regole vigenti fino al CCNI 2015/2016, regole collaudate e molto 
efficaci. 

In particolare tutte le OO.SS hanno chiesto di riattivare codici sintetici zonali corrispondenti alla Provincia, al Distretto e 
al  Comune; di ripristinare le tre fasi della mobilità ( comunale, provinciale, interprovinciale ) ; di mantenere un'unica 
domanda per la mobilità territoriale per tutti gli ordini di scuola; di mantenere 15 preferenze tra codici di scuola puntuali e 
codici zonali sintetici; di ottenere la titolarità su scuola come unico esito della mobilità con vincolo triennale se l'istituzione 
scolastica ottenuta è stata puntualmente richiesta. 

L'Amministrazione ha proposto al gestore dei sistemi informativi l'insieme delle richieste avanzate dalle OO.SS 
ottenendo l' impegno per una rapida verifica di fattibilità. 

Riteniamo pertanto che  ci possano essere le condizioni per una condivisione di questi primi elementi di discussione  
che rivestono fondamentale importanza. 

Iscrizioni alunni 
Con la nota 18902 del 7 novembre 2018 Il ministero ha dettato le norme per le iscrizioni alle scuole per l'anno 

scolastico 2019/2020. Nella nota  viene ricordato il carattere assolutamente volontario di contributi economici richiesti alle 
famiglie, ferma restando invece l’obbligatorietà del pagamento delle tasse scolastiche. Per quanto riguarda l’eventuale 
eccedenza di iscrizioni, si richiama l’obbligo di rendere pubblici i criteri di precedenza per l’accoglimento delle domande, 
deliberati dal Consiglio di Istituto, fornendo al riguardo una serie di indicazioni e raccomandazioni. 

http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8027
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8026
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7738
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7738
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8022
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8031
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=8029
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 CISL Scuola Romagna   
web: http://www.cislscuolaromagna.it mail: cislscuola.romagna@cisl.it 

 Orari delle sedi   Servizi 

dal 12 novembre 2018 Presso le nostre sedi è 
possibile ottenere consulenza ed 
assistenza sulla scuola e la 
normativa che la regolamenta. 
 
L'assistenza per la 
presentazione di domande 
(mobilità, supplenze, concorsi, 
ricostruzione di carriera, 
dichiarazione dei servizi, ecc.) e 
la gestione del contenzioso sono 
servizi riservati agli iscritti. 
 
Gli iscritti possono richiedere 
consulenza utilizzando le nostre 
mail. Devono essere indicati 
nome, cognome, telefono e 
provincia di iscrizione. 

sede di Forlì piazza Del Carmine 21 - telefono 0543 454511   

lunedì   16:00 18:30 

mercoledì   16:00 18:30 

venerdì   16:00 18:30 

sede di Ravenna via Vulcano 78/80 - telefono 0544 261840   

lunedì   15:30 18:30 

mercoledì 
10:00 12:00 

15:30 18:30 

venerdì 
10:00 12:00 

15:30 18:30 

sede di Rimini via Caduti di Marzabotto 31 - telefono 0541 1860104 

lunedì   15:30 18:00 

martedì   15:30 18:00 

giovedì   15:30 18:00 

sede di Cervia via ospedale 8 - telefono 0544 973258 

martedì (il 1° martedì del mese)   16:00 18:00 

sede di Cesena via Serra Renato 15 - telefono 0547 644611   

martedì   16:00 18:30 

giovedì   09:00 11:30 

venerdì   16:00 18:30 

sede di Cesenatico viale Mazzini 119/h - telefono 0547 80245   

su appuntamento (contattare la sede di 
Ravenna) 

    

sede di Faenza piazza XI Febbraio 2- telefono 0546 670911   

giovedì 16:00 18:00 

sede di Lugo piazzale Ferrari Enzo 3 - telefono 0545 22247   

martedì 16:00 18:00 

sede di Morciano via Della Resistenza 5 - telefono 0541 989960   

mercoledì   16:00 18:00 

sede di Novafeltria piazza Roma 22 - telefono 0541 920869   

venerdì  (il 1° venerdì di ogni mese) 16:00 18:00 

Per eventuali urgenze contattare il 347 8292108 

sede di Riccione via Mogadiscio 10 - telefono 0541 600054 

venerdì  (escluso il 1° venerdì di ogni mese) 16:00 18:00 

  

Per contattare le nostre sedi e richiedere appuntamenti (solo iscritti) è possibile scrivere: 

per le sedi della provincia di Forlì Cesena:  cislscuola_forli@cisl.it 

per le sedi della provincia di Ravenna e la sede di Cesenatico:  cislscuola_ravenna@cisl.it 

per le sedi della provincia di Rimini:  cislscuola_rimini@cisl.it 

  

  

Invio del notiziario  
La spedizione del nostro 

notiziario avviene utilizzando 
la posta elettronica.  

Se sei iscritto e 
non lo ricevi o 
conosci iscritti 
che non lo 
ricevono 
comunicalo con una mail 
all’indirizzo 
cislscuola.romagna@cisl.it 
indicando nominativo e 
provincia di servizio.  

mailto:cislscuola.romagna@cisl.it
http://www.cislscuolaromagna.it
http://www.cislscuolaromagna.it/
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