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Oggetto: osservazioni dopo comunicazione Arissa del 12/09/2018

Le scriventi OO.SS. Flc Cgil, Cisl Scuola e Uil Scuola, in merito a quanto appreso in data odierna
con la comunicazione inviata da ARISSA, intendono avanzare le seguenti osservazioni.

Le scriventi hanno partecipato in data 07/09/2018 ad un incontro con ARISSA e I’UST di Ravenna
per confrontarsi sulle modalita per il conferimento dei contratti a tempo determinato per il
personale docente inserito nelle graduatorie di istituto.

Il confronto, avvenuto con positivita e collaborazione, si concludeva con la decisione condivisa (da
noi sostenuta e difesa a fronte di eventuali contestazioni) di procedere con una convocazione
unificata, trasparente, che garantiva una maggiore possibilita di scelta per il personale e avrebbe
evitato contenziosi.

A seguito di tale decisione, Arissa inviava, in data 10/09/2018, formale calendario delle nomine
congiunte con i relativi adempimenti organizzativi e le OO.SS. si attivavano per fornire
I’informazione al personale interessato.

Ci risulta altresi che alcune scuole abbiano dato I’informazione nei vari collegi dei docenti
convocati fin dall’inizio del mese di settembre.

Solo in data odierna 12/09/2018, le OO.SS. apprendono attraverso una comunicazione via email
della rettifica di quanto convenuto il 07/09/2018, in quanto “ non ci sono piu le condizioni per
procedere ad una convocazione unificata con le modalita e la tempistica concordata nell’incontro
del 07/09/2018”.

A margine, si precisa che gia a partire dal pomeriggio del 11/09/2018, alcuni dirigenti procedevano
singolarmente a inviare le convocazioni disattendendo quanto concordato con ARISSA.

Alla luce di quanto sopra esposto, le OO.SS. manifestano grave disappunto sulle modalita
unilaterali di non procedere con quanto stabilito e stigmatizzano il comportamento poco corretto
tenuto dalle SS.LL.

Pertanto, le OO.SS., qualora si presentassero situazioni di criticita, si ritengono libere di agire a
tutela dei lavoratori interessati e invitano per il futuro a corrette relazioni sindacali.
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